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Kratak opis kolegija/ 

nastavnog predmeta 

Čovjek, društvo i fenomen odgoja; Sociološki relevantni teorijski pristupi od-

goju; Višedisciplinarni i interdisciplinarni pristup proučavanju odgoja; Sistem 

vrijednosti i učenje kulture kao problem Sociologije odgoja; Procesi i struktura 

konfluentnog obrazovanja u duštvenoj zajednici; Društvena i historijska ak-

tuelnost interkulturalnog odgoja i neka pitanja etnopedagogije (narodne 

umotvorine, običaji i navike - poučne priče, pjesme, uspavanke, sklapanje 

braka, svadbeni običaji...); Spoznaje međukulturalne pedagogije, psihologije i 

atropologije u Sociologiji odgoja; Interkulturalni odgoj kao pluralno razumi-

jevanje, uvažavanje, snošljivost, prijateljstvo, mir i građansko pravo. Škola kao 

sociokulturni sistem (skriveni kurikulum, rituali, uloge, odnosi. ); »Paralelna 

škola« (radio, TV, film, štampa, knjige); Religija i religijski odgoj.  

SDG (ciljevi 

održivog razvoja) 
SDG 1, SDG 4, SDG 5, SDG 10, SDG 17 

Cilj kolegija/ 

nastavnog predmeta 

Cilj kolegija je uvesti studente u teorijski i analitički prostor sociologije 

odgoja te osposobiti studente za insterdisciplinarni pristup u proučavanju i 

razumijevanju odgojnog procesa te njegove društvene uvjetovanosti. Studente 

upoznati sa procesima konfluencije koji »sabiru« društvenu » rasutost« učenja 

i odgajanja naglašavajući univerzalne vrijednosti.  

Ishodi učenja 

Nakon poleženog ispita studenti će moći: 

- opisati interdisciplinarnost odgojnog fenomena; 

- objasniti odnos društva i odgoja; 

- objasniti proces i strukturu konfluentnog obrazovanja u društvenoj 

zajednici; 

- primijeniti temeljne vrijednosti interkulturanog odgoja i obrazovanja. 

 
 

Sadržaj kolegija/nastavnog predmeta 

Sedmica 
Nastavna jedinica 

Datum 

1. Predstavljanje sadržaja programa predmeta, očekivanja i potrebe 

 

2. Sociologija odgoja u sistemu pedagogijske znanosti 

 

3. Odnos kultura – društvo 

 
 

4. Ljudska priroda i odgoj 



 

 

 Izvorni akti ljudske prirode 

Odgojivost djeteta 

 

5. Čovjek kao biće potreba i čovjek kao biće koje uči 

 

6. Paradigma i procesi konfluentnog obrazovanja 

Struktura i principi konfluentnog obrazovanja 
 

7. Ciklus kultura – odgoj – ličnost 

 

8. 

Polusemestralna provjera znanja studenata 
 

9. Interkulturalni odgoj i obrazovanje 

 

10. Kolokvij 

 

11. Kolokvij 

 

12. Odgoj i demokratsko građanstvo 

 

13. Religija i religijski odgoj u kontekstu promocije interkulturalizma  

•  Religija kao agens socijalizacije. 

•  Religijski pluralizam i interkulturalizam 

 

14. Emocionalna i socijalna inteligencija – uloga i važnost  u međuljudskim odnosima  

 

15. Evaluacija rada i povratak očekivanjima 

 

16. 
Priprema za ispit (u ovoj sedmici nema nastave) 

 

17. Završni ispit za studente I. i II. ciklusa po Bolonjskom procesu 



 

 

 

18. 

. 

 

 

Način izvođenja 

nastave 

(oblici i metode) 

S obzirom na sadržaj nastavnog predmeta, nastava je interaktivnog karaktera. 

Oblici rada koji se primjenjuju su: frontalni, grupni, individualni i 

individualizirani. Metode nastavnog rada su verbalno – tekstualne i ilustrativno 

– demonstrativne uz primjenu kreativnih tehnika učenja i podučavanja. 

Obaveze studenata  

i elementi praćenja 

rada studenata u 

toku semestra  

 
(struktura izvođenja 

konačne ocjene i 

bodovanje) 

Praćenje rada studenta se vrši dodjeljivanjem bodova za svaki oblik aktivnosti i 

provjere znanja u toku semestra, kao i na završnom ispitu nakon završetka semestra 

prema sljedećim elementima praćenja:  

 

Elementi praćenja Broj bodova Učešće u ocjeni (%) 

aktivnost na nastavi                        5 5% 

kolokvij  10 10% 

polusemestralni ispit                       40 40% 

završni ispit                                     45 45% 

ukupno 100 100% 

 
Praktična nastava 

 

Predviđene bodove za svaki od elemenata praćenja studenti postižu na sljedeći 

način: 

• Aktivnost na nastavi: podrazumijeva aktivno učešće studenata u nastavnom 

procesu kroz diskusiju i razgovore, praktične primjere i ilustracije  

• Kolokvij: studenti su obavezni pročitati dvije knjige sa popisa šire literature i 

usmeno prezentirati/diskutirati tokom nastave.  

• Polusemestralni ispit: pismena provjera znanja  

• Završni ispit: pismena provjera znanja  

• Praktična nastava: Prema Nastavnom planu i programu, studenti su obavezni 

obaviti praktičnu nastavu iz predmeta Sociologija odgoja. O realizaciji 

praktične nastave, studenti će biti informirani tokom nastave. 
 

Napomena:  

Da bi pristupili završnom ispitu studenti su dužni tokom nastave dostići minimalan broj 

bodova (55%) za svaki oblik ativnosti te položiti polusemestralni ispit. U konačnu ocjenu 

ulaze prisustvo i angažiranost studenata tokom nastave, ocjena radnih zadataka i/ili 

njihova usmena prezentacija (individualno i/ili u paru i/ili u manjim grupama) te rezultati 

polusemestralnog i završnog pismenog ispita.  



 

 

Skala ocjenjivanja 

Konačan uspjeh studenata nakon svih predviđenih oblika provjere znanja, 

vrednuje se i ocjenjuje sistemom ocjenjivanja kako slijedi: 

  
a) 10 (A) - izuzetan uspjeh bez grešaka ili sa neznatnim greškama, nosi 95-100 bodova; 

b) 9 (B) - iznad prosjeka, sa ponekom greškom, nosi 85-94 boda; 

c) 8 (C) - prosječan, sa primjetnim greškama, nosi 75-84 boda; 

d) 7 (D) - općenito dobar, ali sa značajnim nedostacima, nosi  65-74 boda; 

e) 6 (E) - zadovoljava minimalne uslove, nosi 55-64 boda; 

f) 5 (F, FX) - ne zadovoljava minimalne uslove, manje od 55 bodova. 

Literatura 
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Shodno potrebama nastavnog procesa studenti će se upućivati na druge dostupne 

relevantne izvore. 

Napomene 

Od studenata se očekuje da odgovorno pristupaju svim zadacima i obavezama, te 

da postupaju u skladu sa pravilima studiranja i kodeksom ponašanja. Studenti 

imaju pravo na profesionalni odnos s nastavnikom, a koji se temelji na 

međusobnom povjerenju i pristojnom ponašanju.  
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